Parczew, dn.05.09.2025r.

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
KANDYDATOW NA STANOWISKO URZEDNICZE

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Parczewie
ul. Warszawska 24

21-200 Parczew

Nazwa Referatu i stanowiska pracy
Referat Podatkéw i Optat Lokalnych -

Podinspektor ds. wymiaru i poboru podatkéw

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko

zostata wybrana Pani Paulina Wojciechowska zamieszkata w Parczewie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Po przeprowadzonym naborze, w wyniku analizy dokumentéw aplikacyjnych
oraz oceny merytorycznej kandydatdéw na podstawie testu i rozmowy kwalifikacyjnej
stwierdzono, ze Pani Paulina Wojciechowska spetnia wszystkie wymagania
niezbedne oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe zawarte w ogtoszeniu
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze Podinspektor ds. wymiaru i poboru
podatkéw.

Pani Paulina Wojciechowska legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym na
kierunku prawo oraz posiada do$wiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j,

w tym w realizacji zadan zwigzanych z wymiarem i poborem podatkéw.

Kandydat w wyniku przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego
sktadajacego sie z oceny formalnej ztozonych dokumentéw oraz oceny
merytorycznej na podstawie testu i rozmowy kwalifikacyjnej otrzymat bardzo wysoka
oceng sumaryczng w zakresie przygotowania do wykonywania zadan okreslonych na
stanowisku pracy, na ktére przeprowadzany byt nabor.

W trakcie postepowania kwalifikacyjnego Komisja wysoko ocenita
przygotowanie merytoryczne Pani Pauliny Wojciechowskiej, ktéra wykazata sie
bardzo dobrg znajomoscia zagadnien stanowigcych przedmiot postepowania
konkursowego. Odpowiedzi uzyskane od kandydata podczas testu kwalifikacyjnego

oraz w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, dotyczace zagadnien wynikajacych z ustawy



o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy Ordynacja
podatkowa, ustawy podatkach i optatach lokalnych, ustawy o podatku rolnym
i ustawy o podatku lesnym $wiadczg o posiadanej wiedzy na temat zadan

realizowanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany byt nabér.

Komisja Rekrutacyjna stwierdzita, ze kandydat posiada odpowiednie
predyspozycje, wiedze i umiejetnosci gwarantujgce prawidtowe wykonywanie
powierzonych obowigzkdéw na stanowisku Podinspektora ds. wymiaru i poboru
podatkow.

Uzyskany wynik podczas procedury naboru dajg podstawy do prawidtowe;
realizacji obowigzkoéw stuzbowych na stanowisku Podinspektor ds. wymiaru i poboru
podatkow.



