
Zarz'4dzenie Nr 500/16
Burmistrza Parczewa

z dnia l6 grudnia 2016 r.

w sprawie zasad nadzoru wla5cicielskiego nad sp6lkq
z udzialem Gminy Parczew

Na podstawie art.30 ust. 1i ust.2 pkt 3 oraz art. 33 ust. I i ust. 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o sarnorz4dzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z p6in. zm.) zaru4dzart,
co nastgpuje:

$l
Wprowadzam do stosowania Zasady nadzoru wla5cicielskiego nad sp6lk4 z 100%o udzialem
Gminy Parczew, w brzmieniu stanowi4cym zal4cznik do niniejszego zarz4dzenia.

s2

Wykonane uchwaly powierzam Sekretarzowi Gminy.

s3
Zarz4dzene wchodzi w 2ycie z dniem I slycznia2DlT r.

B MISTRZ

,ngr 'aucl Kgt)rachi



Zal4cznik
do zarz4dzenia Nr 500/16
Burmistrza Parczewa
z dnia 16 grudnia 2016 r.

ZASADY

NADZORU WIASCICI ELSKI EGO

NAD SP6TKA Z UDZTATEM

GMINY PARCZEW

Parczew, grudziefi 2Ot6 r.
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2. Dokument sklada sie z dw6ch czq(ci.

W pierwszej prezentuje i omawia og6lne zasady nadzoru wtaicicielskiego, w tym:
1) cele idziatania podejmowane w ramach nadzoru wta6cicielskiego;
2) organy korporacyjne (rada nadzorcza, zarzqdl - zakres kompetencji, kryteria

doboru, kryteria ocen, zasady wynagradzania;
3) zasady sporzqdzania i przedkladania przez organy korporacyjne material6w

i dokument6w na zgromadzenie wsp6lnik6w.

Druga czqli niniejszego dokumentu zawiera szczeg6lowe zasady wykonywania nadzoru
sp6lki z 100% udzialem gminy obejmujqce:

1) nadz6r merytoryczny nad dzialalnoSciq sp6lki z udzialem Gminy;
2l nadz6r ekonom iczno-finansowy nad dziatalno3ciq sp6lki z udzialem Gminy;
3) nadz6r formalny nad dzialalno3ciq sp6lki z udzialem Gminy.

3. llekroi w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Gminie - nale2y przez to rozumiei Gminq Parczew;
2) Urzqdzie - nale2y przez to rozumied Urzqd Miejski w Parczewie, jako jednostkq

organizacyjnE, przy pomocy kt6rej Burmistrz Parczewa wykonuje swoje zadania;
3) Burmistrzu - naleiy przez to rozumiei Burmistrza Parczewa;
4) kom6rce organizacyjnej Urzqdu - naleiy przez to rozumief wyodrqbniony element

struktury organizacyjnej Urzgdu, realizujqcy zadania okre6lone w Regulaminie
organizacyjnym, tj. referat;

5) sp6lce z udziatem Gminy - naleiy przez to rozumiei sp6tkq z ograniczonq
odpowiedzialnoiciq, w kt6rej Gmina posiada 100% udziat6w;

6) roku obrotowym - naleiy przez to rozumied rok obrotowy w rozumieniu przepis6w
ustawy o rachunkowoici,

7) Kodeksie sp6lek handlowych - nale2y przez to rozumiei ustawq z dnia 15 wrzeinia
2000 r. Kodeks sp6tek handlowych;

8) ustawie o gospodarce komunalne.j - nale2y przez to rozumied ustawQ z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej;

9) ustawie o zasadach zarzEdzania mieniem pafistwowym - nale2y przez to rozumied
ustawq z dnia 16 grudnia 2016 r. ustawq o zasadach zarzqdzania mieniem
pa6stwowym;

10) ustawie o zasadach ksztaftowania wynagrodzefi os6b kierujqcych niekt6rymi sp6tkami

- nale2y przez to rozumiei ustawQ z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania
wynagrodzeri os6b kierujqcych niekt6rymi sp6tkami.
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l. lnformacje og6lne

1. Niniejszy dokument obejmujqcy Zasady nadzoru wla6cicielskiego nad sp6lkq

z udzialem Gminy Parczew, zwane dale.l ,,Zasadami", stanowi zbi6r funkcjonujqcych
rozwiqzai iuregulowai dotyczEcych: cel6w, metod i narzqdzi wykonywania nadzoru

wtadcicielskiego przez Gminq Parczew nad sp6lkq z jej udziatem.



l!. 096lne zasady nadzoru wla6cicielskiego

1. Cele idzialania podejmowane w ramach nadzoru wlaScicielskiego

1.1. Do gl6wnych cel6w nadzoru wla6cicielskiego sprawowanego przez Gminq nad

sp6tkq z jej udzialem nale2q:

1) state podnoszenie jakolci uslug Swiadczonych przez sp6lkq z udzialem Gminy w celu

zapewnienia wla6ciwego poziomu zaspokajania potrzeb mieszkafc6w Gminy
Parczew;

2) wzrost efektywno6ci dzialania, skuteczno6ci zarzqdzania iwarto(ci sp6tki z udzialem
G minY;

3) skuteczne wykonywanie praw wlaicicielskich Gminy do realizacji zadad i cel6w, dla
kt6rych zostala powotana sp6lka.

L.2. Osiqgniqciu wymienionych cel6w powinno slu2yi:
1) wdro2enie rozszerzonych w stosunku do obowiqzujqcych przepis6w prawa, form

i proced u r nadzoru wla(cicielskiego;
2) dob6r wlaSciwie przygotowanych czlonk6w Rady Nadzorczej oraz kadry

zarzqdzajqcej dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania nadzoru
wla6cicielskiego;

3) opracowanie oraz wdroienie mechanizm6w monitorowania i oceny dzialalnoici
ekonomicznej ifinansowej sp6lki z udziatem Gminy;

4) bie2qcy nadz6r wla6cicielski nad sp6lkq.

1) Dla realizacji cel6w szeroko rozumianego nadzoru wtaicicielskiego istotne znaczenie
ma wtaiciwe funkcjonowanie kodeksowych organ6w sp6lki z ograniczonq
od powiedzialnoiciq: Zgromadzenia Wsp6lnik6w, Rady Nadzorczej oraz Zarzqdu.

2) Nadz6r wlaicicielski w pierwszej kolejnoici sprawowany jest przez Burmistrza
Parczewa.

3) lstotnym instrumentem nadzoru wlaicicielskiego Gminy jest Rada Nadzorcza, kt6ra
ma ustawowo wyznaczone miejsce w systemie nadzoru wlaicicielskiego nad sp6lkq.
Sprawuje ona bezpoSredni nadz6r nad dzialalno(cia sp6tki istwarza moiliwo66
monitorowania i kontrolowania proces6w zachodzqcych w sp6lce z udzialem
G m iny.

2. Rada Nadzorcza - zakres kompetencji oraz kryteria doboru czlonk6w i oceny ich pracy,
a takie zasady wynagradzania

2.1. W sp6lce z udzialem Gminy dziata Rada Nadzorcza. Do Rady Nadzorczej stosuje siq
w szczeg6lnoSci przepisy Kodeksu sp6lek handlowych, ustawy o gospodarce
komunalnej, postanowienia umowy spdlki z udzialem Gminy oraz regulamin pracy
Rady Nadzorczej. Kadencja czlonka Rady Nadzorczej w sp6tce z 100% udzialem Gminy
trwa 3 lata. Organizacje ispos6b wykonywania czynno5ci przez Radq Nadzorczq okre(la
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jej regulamin uchwalony w trybie okre6lonym w umowie sp6lki oraz w przepisach,

w szczeg6lno(ci w Kodeksie sp6lek handlowych.

2.2. Rada Nadzorcza sprawuje staty (bezpo(redni) nadz6r nad dzialalnogciq sp6tki

z udziatem Gminy we wszystkich dziedzinach jej dzialalnoici. Do jej kompetencji nale2y

w szczeg6lnoici:
1) ocena sprawozdania ZarzEdu z dziatalnoSci sp6lki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodno(ci z ksiqgami, dokumentami, jak

i ze stanem fa ktycznym;
2) ocena wniosk6w Zarzqdu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;
3) skladanie Zgromadzeniu Wsp6lnik6w pisemnego sprawozdania z wynik6w

czynnoici, o kt6rych mowa w pkt 1 i 2;

4l przedstawianie Zgromadzeniu Wsp6lnik6w wniosku o udzielenie czlonkom
Zarzqdu absolutorium z wykonania obowiqzk6w;

5) powolywanie i odwolywanie czlonk6w Zarzqdu sp6lki;
6) monitorowanie i kontrola istotnych dla sp6tki decyzji Zarzqdu, ocena sytuacji

ekonomiczno-fi nansowej sp6lki oraz efekt6w pracy Zarzqdu;
7l udzielanie Zarzqdowi zgody na podjqcie dzialah skutkujqcych: zmianE stanu

majqtkowego sp6tki oraz wzrostem zobowiqzafi, ponad ustalony limiU
8) wyb6r podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego sp6lki,

bieiEca wsp6lpraca z bieglym rewidentem;
9) wyra2anie opinii we wszystkich sprawach kierowanych przez Zarzqd do

Zgromadzenia Wsp6lnik6w, chyba ie umowa sp6lki stanowi inaczej.
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2.3. Kandydaci na czlonk6w Rady Nadzorczej sp6tki z udzialem Gminy powinni:
1) spelniai wymogi, o kt6rych mowa w art. 19 ust. l ustawy dnia 16 grudnia 2016 r.

o zasadach zarzqdzania mieniem pafstwowym, z wylqczeniem posiadania
pozytywnej opinii Rady do spraw sp6tek z udziatem Skarbu Padstwa i paristwowych
os6b prawnych;

2) korzystai z pelni praw publicznych i posiadai pelnq zdolno6d do czynnoici
prawnych;

3) nie podlegai okreilonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom

zajmowania stanowiska czlonka Rady Nadzorczej w sp6lkach prawa handlowego,
w szczeg6lnoici:

- czlonkiem Rady Nadzorczej nie moie byi cztonek zarzqdu, prokurent, likwidator,
kierownik oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w sp6tce gt6wny ksiqgowy,
radca prawny lub adwokat oraz osoby, kt6re podlegajq bezpo6rednio czlonkowi
Zarzqdu albo likwidatorowi - (art. 214 Kodeksu sp6lek handlowych),

- czlonkami Rady Nadzorczej nie mog4 byi ponadto radni i ich malionkowie oraz
mationkowie w6jt6w, zastqpc6w w6jt6w, sekretarzy Gminy, skarbnik6w Gminy,
kierownik6w jednostek organizacyjnych Gminy oraz os6b zarzqdzajqcych
iczlonk6w organ6w zarzqdzajqcych gminnymi osobami prawnymi - ( art. 24f ust.
2 ustawy o samorz4dzie gminnym),

- czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogE pozostawai w stosunku pracy ze sp6tkq
ani Swiadczyi pracy lub uslug na )ej tzecz na podstawie innego stosunku



prawnego, zakaz pozostawania w stosunku pracy, nie dotyczy os6b wybranych

do Rady Nadzorczej przez pracownik6w,

czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogq wykonywai zajqi, kt6re pozostawatyby

w sprzecznoSci z ich obowiqzkamijako czlonka organu nadzorczego albo moglyby
wywolai podejrzenie o stronniczoii lub interesownoid lub rodzi6 konflikt
interes6w wobec dziala lnoici sp6tki.

2.4. Kandydaci na cztonk6w Rady Nadzorczej nie mogq byi skazani prawomocnym
wyrokiem za przestqpstwa okreilone w przepisach rozdziat6w XXXlll-XXXVll ustawy
z dnia 6 czerwca 7997 r. - Kodeks karny oraz art. 587, art. 590 i art. 591 ustawy Kodeks

sp6lek handlowych.

2.4. Kandydaci na cztonk6w Rady Nadzorczej urodzeni przed l sierpnia 1972 r. obowiqzani
sq przed powolaniem do Rady Nadzorczej do zloienia wlaiciwemu wojewodzie
o6wiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim zlo2eniu takiego o5wiadczenia
zgodnie z art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organ6w bezpieczeistwa pafistwa z lat 7944-1990 oraz tre6ci tych
dokument6w.

2.5. Kaidy kandydat na cztonka Rady Nadzorczej w sp6lce z udzialem Gminy przed

powotaniem do Rady Nadzorczej zobowiqzany jest zloiyi stosowne pisemne

oiwiadczenie do Burmistrza Parczewa o braku lub istnieniu okoliczno6ci, kt6re
stanowia przeszkodq do powolania na czlonka Rady Nadzorczej. Wz6r kwestionariusza
osobowego oraz o(wiadczenia kandydata na cztonka Rady Nadzorczej wraz
z zalqczonym wyciqgiem z przepis6w prawnych ograniczajacych czlonkostwo w Radzie

stanowi zalacznik Nr 1, Nr 2 i Nr 3 do niniejszych Zasad.

2.6. Burmistrz Parczewa wskazuje kandydata na czlonka Rady Nadzorczej.

2.7. Powotanie na czlonka Rady Nadzorczej odbywa siq zgodnie z zapisami umowy sp6lki
w drodze podjqcia uchwaty przez Zgromadzen ie Wsp6lnik6w.

2.8. Czlonek Rady Nadzorczej w przypadku podjqcia decyzji o rezygnacji z funkcji cztonka
Rady Nadzorczej, obowiqzany jest do zloienia rezygnacji Tarzqdowi sp6tki oraz
przekazanie jej do wiadomo6ci Burmistrzowi. W przypadku zaistnienia okoliczno(ci
stanowiacych przeszkodq do uczestniczenia w Radzie Nadzorczej cztonek Rady
Nadzorczej obowiazany jest do pisemnego powiadomienia Burmistrza.

2.9. Zgromadzen ie Wsp6lnik6w w sp6lce z udzialem Gminy dokonuje corocznej
oceny pracy czlonk6w Rady Nadzorczej poprzez udzielanie absolutorium z wykonania
przez nich obowiazk6w. Ocenie podlega sprawozdanie z dzialalnoici Rady Nadzorczej
oraz realizacja innych, nieobjqtych sprawozdaniem element6w, takich jak:

1) przestrzeganie obowiqzujqcych przepis6w prawa, w tym prawidlowo6i
wykonywania czynno6ci nadzorczych wynikajqcych z obowiqzk6w i uprawnief
ustalonych w postanowieniach umowy sp6lki z udzialem Gminy;

2) tematyka posiedzeri oraz zakres zagadniefi objqtych nadzorem i kontrolq;
3) kompletnoSd i rzetelno6t przedkladanej dokumentacji oraz terminowoSi realizacji

obowiqzk6w sprawozdawczych i informacyjnych;
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4) aktywno6i Rady Nadzorczej i poszczeg6lnych jej czlonk6w w zakresie
podejmowania inicjatyw izglaszania wniosk6w dotyczqcych poprawy efektywno(ci
funkcjonowania sp6lki;

5) spos6b i szybko5i reagowania na ujawnione nieprawidlowoici lub zagroienia
w dziala lnoSci sp6lki;

6) spos6b iterminowoSd realizacji poszczeg6lnych zada6 zleconych Rady Nadzorczej
przez Zgromadze n ie Wsp6lnik6w,

7) monitorowanie stopnia realizacji zleconych konkretnych zadai do wykonania
w sp6tce.

2.10.Zasady i wysokoid wynagrodzenia czlonk6w Rady Nadzorczej sp6lki z udzialem
gminy ksztahujq przepisy ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodze6 os6b
kierujqcych niekt6rymi sp6lkami. Wysoko6i wynagrodzenia czlonk6w Rady Nadzorczej
i zasady jego wyplaty ustalane sq przez Zgromadzenie Wsp6lnik6w sp6lki z udzialem
Gm iny.

Zarzqd - zakres kompetencji oraz kryteria doboru czlonk6w i oceny ich pracy, a takie
zasady wynagradzania

3.1. W sp6lkach z udziatem Gminy dziala Zarzqd sp6tki. Zarz4d sp6lki prowadzi sprawy
sp6lki i reprezentuje jq na zewnatrz. Liczbq czlonk6w Zarzqdu oraz jego kadencyjno6i
okreSlajq postanowienia umowy sp6lki z udzialem Gminy.

3.2. Czlonk6w Zarzqdu sp6lki z udzialem Gminy powotuje i odwoluje Rada Nadzorcza
(art.10a ust. 6 ustawy o gospodarce komunalnej).

3.3. Kandydat na czlonka ZarzEdu Sp6lki przed powolaniem, a najp6iniej w dniu powotania
powinien Radzie Nadzorczej przedtoiyi:
1) do wgltrdu dokument potwierdzajqcy to2samo(d;
2) wypelniony kwestionariusz osobowy wraz z oiwiadczeniem czlonka Zarzqdu Sp6lki

i zalqczonym wyciqgiem przepis6w prawnych ograniczajqcych czlonkostwo
w Zarzqdzie stanowiacy zalecznik Nr 3, Nr 4 i Nr 5 do niniejszych Zasad.

3.4. Czlonek ZanEdu zobowiEzany jest do zlo2enia Burmistrzowi o(wiadczenla
majqtkowego wynikajqcego z ustawy o samorzqdzie gminnym.

3.5. Kandydatem na czlonka Zarzqdu sp6tki mo2e byi osoba, kt6ra tacznie spetnia
wymagania okreilone w art.22 ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem pa6stwowym
oraz w innych obowiqzujqcych przepisach prawa, ponadto kandydat:
1) powinien korzystai z pelni praw publicznych i posiadai petnq zdolno5d do czynnoSci

prawnych;

2) nie moie by6 skazany prawomocnym wyrokiem za przestqpstwa okre(lone
w przepisach rozdzial6w XXX|ll-XXXVll ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny oraz art. 587, art. 590 i art. 591 ustawy Kodeks sp6tek handlowych.
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3) nie moie podlegad okre5lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom

zajmowania stanowiska czlonka Zarzqdu w sp6lkach prawa handlowego,

w szczeg6lnoSci:

- cztonek TarzEdu, prokurent, likwidator, kierownik oddzialu lub zakladu oraz

zatrudniony w sp6lce gl6wny ksiqgowy, radca prawny lub adwokat nie mo2e byi
jednocze5nie czlonkiem Rady Nadzorczej lub komisji rewizyjnej - (arl. 214
Kodeksu sp6lek handlowych),

- cztonkami Zarzqdu nie mogq byi ponadto radni iich mal2onkowie oraz

malionkowie burmistrz6w, zastqpc6w burmistrz6w, sekretarzy Gminy,
skarbnik6w Gminy, kierownik6w jednostek organizacyjnych Gminy oraz os6b
zarzqdzajqcych i cztonk6w organ6w zarzqdzajqcych gminnymi osobami prawnymi

- ( art. 24f ust. 2 ustawy o samorzqdzie gminnym);
4\ zloiyi wojewodzie oiwiadczenie lustracyjne lub informacjq o uprzednim zloieniu

takiego oiwiadczenia zgodnie z art.7 i art. 8 ustawy z dnia 18 paidziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w bezpieczefstwa paistwa z lat
1944-1990 oraz treici tych dokument6w (dotyczy kandydat6w na stanowisko
czlonka Zarzqdu urodzonych przed 1 sierpnia L972 r.l.

3.6. Szczeg6lowe wymagania dla czlonka Zarzqdu sp6iki okreila zalqcznik Nr 4 do
nin iejszych Zasad.

3.7. Bie2qca kontrola i ocena pracy Zarzqdu naleiy do Rady Nadzorczej. Ocena okresowa -
na koniec roku obrotowego - pozostaje w gestii Zgromadzenia Wsp6lnik6w, jako

organu rozpatrujacego i zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci sp6tki
i sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy. Wyrazem pozytywnej oceny jest
udzielenie absolutorium cztonkom Zarzqdu z wykonania przez nich obowiqzk6w.
Dodatkowq formq bie2qcej kontroli pracy Zarzqdu jest ocena realizacji zleconych
konkretnych zadari do wykonania w sp6lce.

3.8. Zasady i wysokoii wynagrodzenia czlonk6w Zarz4du sp6lki z udziatem Gminy okre5lajq
przepisy ustawy o zasadach ksztahowania wynagrodzef os6b kierujqcych niekt6rymi
sp6tkami oraz uchwala Zgromadzenia Wsp6lnik6w w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzei czlonk6w Za rzqdu.

4) Skladanie i przedstawianie przez Zarzqd material6w na Zgromadzenie Wsp6lnikriw
sp6lki z udzialem Gminy oraz obsluga tych zgromadzef

4.1. Funkcjq Zgromadzenia Wsp6lnik6w w sp6lce z udziatem Gminy pelni Burmistrz
Parczewa lub osoba dzialajqca na podstawie pisemnego petnomocnictwa Burmistrza.

4.2. Miejsce, terminy i tryb zwotywania Zgromadzeri Wsp6lnik6w okre(lajq przepisy
Kodeksu sp6tek handlowych oraz postanowienia umowy sp6lki z udziatem Gminy.

8



4.3. Zarzqd sp6lki zwolujqc Zgromadzenie Wsp6lnik6w, przekazuje zawiadomienie
o zwotaniu zgromadzenia wraz z kompletem dokument6w dotyczqcych spraw
wskazanych w proponowanym porzqdku obrad do Burmistrza. Dokumenty powinny
w szczeg6lnoSci zawierai: projekty uchwal Zgromadzenia Wsp6lnik6w zaopiniowane
przez radcq prawnego sp6tki oraz opinie Rady Nadzorczej wyra2one w formie uchwat

w sprawach bqdqcych przedmiotem obrad.

4.4. Sekretarz Gminy zobowiqzany jest do sprawdzenia dokumentacji, o kt6re.l mowa w pkt

4.3 pod wzglqdem formalnym zasiQgajac, je6li zajdzie taka potrzeba, opinii wlaiciwej
merytorycznie kom6rki organizacyjnej Urzgdu wsp6lpracujEcej ze sp6lkE wzakresie
spraw stanowiqcych przedmiot posiedzenia lub zasiqgajqc opinii radcy prawnego

Urzqdu.

4.5. Obstugq Zgromadzeri Wsp6lnik6w sp6lki z udzialem Gminy prowadzi Zarzqd sp6tki.
Protokoly z obrad zgromadzeri przechowywane sq w siedzibie sp6lki. Zarz4d sp6lki
zobowiqzany jest do przekazania jednego egzemplarza protokolu ze Zgromadzenia
wraz z podjqtymi uchwalami do Sekretarza Gminy, kt6re przechowuje przekazane
przez Zarzqd dokum enty.

4.6. Zgromadzenia Wsp6lnik6w sp6lki Gminy mogq odbywai siq przy braku formalnego
zwotania, zgodnie z art. 24O lub art. 404 $ 1 Kodeksu sp6lek handlowych.
W szczeg6lnoici w tym trybie odbywaja siQ Zgromadzenia Wsp6lnik6w, kt6rych
przedmiotem sE zmiany wskladzie Rady Nadzorczej oraz sprawy dotyczqce ustalenia
zasad i wysokoici wynagrodzenia czlonk6w Rady Nadzorczej.

1. Nadz6r merytoryczny nad dzialalnoScia sp6lki z udzialem Gminy

1.1. Sp6tka z 100% udzialem Gminy, nad kt6ra Burmistrz petni nadz6r wlaScicielski jest
Zaklad Ustug Komunalnych sp6lka z ograniczona od powiedzialno6cia w Parczewie.

1.2. Kom6rkami organizacyjnymi Urzqdu wlaSciwymi w zakresie
merytorycznego nadzoru nad sp6lkq sq:

1) Referat Techniczno-lnwestycyjny;
2l Referat Nieruchomojci i Planowania Przestrzennego;
3) Referat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska.

wsp6tpracy otaz

1.3. Do zadafi nadzoru merytorycznego nale2y podejmowanie dzialari w zakresie
przedmiotu dzialalnoici sp6lki, w szczeg6lno(ci:

9
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1) opiniowanie i uzgadnianie uchwal kierowanych na Zgromadzenie Wsp6lnik6w
w terminie do 7 dni od dnia przekazania przez Zarzqd sp6tki dokumentacji,
o kt6rej mowa w pkt 4.3;

2) wsp6lpraca ze sp6lkq przy realizacjijej zadari statutowych.

7.4 Do zadad kierownik6w kom6rek organizacyjnych Urzqdu w zakresie nadzoru

merytorycznego nad sp6lkq naleiy koordynowanie sp6jno6ci dzialalnoici sp6tki ze

strate8iQ Rozwoju Gminy, bud2etem Gminy, wieloletniq prognozE finansowq oraz

zadaniami inwestycyjnymi Gminy, w tym zglaszanie propozycji Burmistrzowi
odnoinie zwiqkszenia lub zmniejszenia udzial6w Gminy w sp6lce, wlqcznie
z przedloieniem projektu uchwal w przedmiotowych sprawach.

1.5. Wla6ciwe kom6rki organizacyjne Urzedu w zakresie sprawowanego nadzoru
wlaScicielskiego realizujq uchwaty Rady Miejskiej w Parczewie, podjqte w sprawach
okre6lonych w pkt 1.4.

1.6 W zakresie powiqzarl z bud2etem oraz wieloletniq prognozE finansowq opinig
merytoryczna wydaje Skarbn ik Gminy.

2. Nadz6r ekonomiczno-finansowy nad dzialalno5ciq sp6lki z udzialem Gminy

2.1. Nadz6r ekonomiczno-finansowy nad dzialalno6ciq sp6tki prowadzq:

1) w trakcie roku obrotowego Rada Nadzorcza, kt6ra w ramach nadzoru i kontroli
sprawuje nadz6r nad dziatalnoici sp6lki; kompleksowej rocznej oceny dzialalno6ci
organ6w sp6lki dokonuje zwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnik6w, przy udzlelaniu
absolutorium czlonkom organ6w sp6tki za dany rok obrotowy;

2) Skarbnik Gminy, kt6re prowadzi monitoring sytuacji ekonom iczno-finansowej sp6lki
na podstawie przedkladanych przez sp6tkq sprawozda6.

2.2. W celu zapewnienia jawnoSci i przejrzysto6ci dzialalnoici gospodarczej sp6lki
z udzialem Gminy, zarzqd sp6tki sporzqdza zbiorczq informacjq z dzialalno6ci sp6lki
w danym roku obrotowym. lnformacja ta omawiana jest na posiedzeniu komisji
Strategii, Bud2etu, Gospodarki i Rolnictwa dzialaj4cej w ramach Rady Miejskiej
w Parczewie, wsp6lnie z zaproszonymi na posiedzenie czlonkami Zarzqdu sp6lki.

3. Nadz6r formalny nad dzialalno6ciq sp6lki z udzialem Gminy

3.1. Sekretarz Gminy w ramach nadzoru formalnego dokonuje:
1) sprawdzenia pod wzglqdem formalnym przedlo2onych przez Zarzqd sp6lki

dokument6w niezbqdnych do odbycia Zgromadzenia Wsp6lnik6w;
2) uzyskania opinii wla6ciwej kom6rki organizacyjnej Urzgdu, wsp6lpracujqcej ze

sp6tkq w zakresie obejmujacym przedlo2onq dokumentacjq i spraw stanowiqcych
przedmiot posiedzenia -jeieli uzna to za konieczne;

3) uzyskania opinii radcy prawnego w przypadku przedkladanych projekt6w uchwat;

10



3.2. Dokumentacjq zwiqzana z nadzorem sp6tki kompletuje i przechowuje Sekretarz Gminy

lV. Wykaz zalqcznik6w

1. Kwestionariusz osobowy cztonka Rady Nadzorczej sp6lki.

2. O(wiadczenie kandydata na cztonka Rady Nadzorczej.

3. Wyciqg z obowiqzujqcych przepis6w prawa dotyczqcych kandydat6w na przedstawicieli

Gminy Parczew w Radzie Nadzorczej sp6lki z jej udzialem.

4. Kwestionariusz osobowy cztonka Zarzqdu sp6lki.

5. Oiwiadczenie kandydata na cztonka Tarzqdu.

BU I :$IZ-
figr wel Kgdrachi

1l

4)przekazania kompletu dokument6w bqdqcych przedmiotem Zgromadzenia
Wsp6lnik6w Burmistrzowi lub osobie reprezentujqcej gminq - w sytuacji gdy

Burmistrz nie moie uczestniczyi w zgromadzeniu osobiScie, najp6Zniej na 2 dni
przed planowanym terminem posiedzenia.



Zalqcznik Nr 1

do zosod nodzoru wloicicielskiego
nod sp6lkq z udziolem Gminy Porczew

Kwestionariusz osobowy czlonka Rady Nadzorczej sp6lki

wydany przez....

2. Adres zamieszkania

Kod pocztowy Miejscowo

telefo n

Data i miejsce urodzenia.

Numer PESEL

Nr i seria dowodu osobistego

Pelna nazwa zaklad u pracy..

/-. \'l)
res

.em
B

Paue3. Dane aktualnego miejs ra

Adres

4. Wyksztalcenie

Nazwa ukofczonej uczeln i

Rok u koriczen ia Specjalizacja

Tytul zawodowy Stopie6 naukowy

5. Stai pracy (o em) lat w tym na podstawie:

- umowy o ce......... lat,

- powota a........ lat,

........ lat,

- mianowania..... Iat,

t2

1. Dane personalne

lmiq i nazwisko .

\

Zajmowane stanowisko:



- sp6ldzielczej umowy o pracq.......lat,

- iwiadczenie uslug na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnoici gos da rczej

na wlasny rach unek........ lat

5. Stai w Radach Nadzorczych sp6lek

samorzqdu terytorialnego (og6lem)........... lat

7. Uprawnienia do pelnienia funkcji czlonka Rady N ej (naleiy wskaza6 tytul

uprawniajqcy do pelnienia funkcji czlonka Nadzo

RMISTRZ

z udzialem Skarbu Pari lub jednosteka

,ll Pawet Kgtlrachi

8. Doiwiadczenie zawodowe

(np. bonkowoii, tra ns port, ener etyko, inf ormatyko, ekonomio, hondel,

zorzqdzonie, projektowonie obiekt6w, odministracjo pohstwowo, somorzqdowo itp.)

9. Aktualne uczestnictwo w organach wladz sp6lek lZarzqd, Rada Nadzorcza)

Nazwa i siedziba Sp6lki
Organ Sp6lki

(funkcja)

l3

Lp. od: (rr-mm-dd)



10. Dotychczasowe uczestnictwo w organach wladz sp6lek z udzialem Skarbu Pa6stwa lub

jednostek samorzqdu terytorialnego

Potwierdzam, 2e dane zawarte w kwestionariuszu prawdziwe oraz oiwiadczam, 2e

zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochro n danych osobowych wyra2am zgodq na

przetwarzanie, obecnie i w przysztodci,

w kwestionariuszu osobowym czlonka Rady
ich danych osobowych, zawartych

adzorczej, w celu weryfikacji uprawniei
niezbqdnych do petnienia funkcji czlonka
Parczew, a tak2e do bie2qcych kontakt6w.

y Nadzorczej w sp6lce z udzialem Gminy

(data oroz podpis)

/o

Lp. Nazwa i siedziba Sp6lki
Organ Sp6lki

(funkcja)
od do:

(rr-mm-dd)
Absolutorium

TAK/NIE

t1!

ISTRZ

Pawct Kgdrathi

t4

\



Zolqcznik Nr 2
do Zosod nadzoru wloicicielskiego
nod sp6lkq z udziolem cminy Porczew

(imiq i nazwisko)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZTONKA RADY NADZORCZ

Niniejszym oiwiadczam, 2e spelniam warunki ust owe umoiliwiajqce

kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej sp61ki..............

z siedzibq.... (
a mianowicie:

1 . W zakresie uprawniei do zasia

a) posiadam stopieri nau

S

dania w;s::rcz (wladciwe zakre6lii):

ko ekonomicznych, prawnych lu

techn icznych,

b) posiadam tytut zawodowy d cy awne , adwokata, bieglego rewidenta, doradcy

podatkowego, dora e80

c) ukor{czvlem(a) studia Ma f Busl ss Administration (MBA),e

d) posiadam certyfikat Chartered Fi ncial Analyst (CFA),

e) posiadam certyfikat Certified I rnationa I lnvestment Analyst (CllA),

f) posiadam certyfikat Associ n of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiadam certyfikat Cert d in Financial Forensics (CFF),

h) posiadam potwierdze zloienia egzaminu przed komisjE powolanq przez Ministra

Przeksztalceri Wta o6ciowych, Ministra Przemyslu i Handlu, Ministra Skarbu

Paristwa lub Ko 4 Selekcyjnq powolanq na podstawie art. 15 ust.2 ustawy z dnia

30 kwietnia 1 3 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych iich prywatyzacji

(Dz. U. poz. 2, p62n. zm.l,

i) posiadam otwierdzenie zlo2enia egzaminu przed komisjq powolanq przez ministra

wta6ciyy'ego do spraw Skarbu Paristwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia

30 sj{rpnia 1995 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 98, z p6in.

i)

z

loiylem(a) egzamin dla kandydat6w na cztonk6w organ6w nadzorczych przed

t5

BURN

b doradcy restruktu ryzacyjnego,

.t,

komisjq egzaminacyjnq wyznaczona przez Prezesa Rady Ministr6w.



pa6stwowym w za kresie:

1) posiadam wyisze wyksztalcenie (lub wyksztalcenie wyisze uzyskane z ra n ica

uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepis6w odrq ych), oraz

posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie owy o pracq,

powolania, wyboru, mianowania, sp6tdzielczej umowy o pracq, I iwiadczenia uslug

na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnoici spodarczej na wlasny

rachunek;

2) nie pozostajq w stosunku pracy ze sp6lkq ani nie (wiadczq pracy lub uslug na jej rzecz

na podstawie innego stosunku prawnego;

3) nie posiadam akcji w sp6lce zale2nej, z wyjqtkiem akcji dopuszczon

rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 20

instrumentami finansowymi;

h do obrotu na

r. o obrocie

nie o stron niczo

sp6lki;

4) nie pozostajq ze sp6lkq, o kt6rej mowa w pkt 3, w stosunku pracy a i nie Swiadczq

pra slug n z na podstawie innego stosunku prawnego;

5) nie ujA zaja kt6re pozy'stawalyby w sprzeczno6ci z jej obo i4zkami jako

cy lup u

*yk\q

inte reso

or {6nu rla azor czego/6lb o mo glyby wyarolai pod ej rze

*fo91* rodzii kdnfl ikt interes6w wobec dz ialalnoici

(d lub

., q
p ose ls k irn

eu,V"irt,

elniq funkcji spole nego wsp6lpracown ika, nie jestem zatrudniony(a) w biurze

senators m, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do Parlamentu

rego na podstawie umowy o prace (lub iwiadczy pracq na podstawie

owy zlecen i ub innej umowy o podobnym charakterze);

7l nie wchodz skiad organu partii politycznej rep rezentujacego partiq polityczna na

zewnatrz az uprawnionego do zaciqgania zobowiEzari;

8) nie jes zatrudniony(a) przez partie politycznq na podstawie umowy o pracq (lub

swra y pracq na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

ch rakterze).

2- Nie ruszam ogranicze6 lub zakaz6w zajmowania stanowiska czlonka Rady Nadzorczej

sp6l w wynikajqce miqdzy innymi z:

) art. 24f ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym;

2l art.34 ust. 2 ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora;

3) art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia !99'1 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnoici

gospodarczej przez osoby pelniqce funkcje publiczne;

t6

2. Spelniam wymagania okredlone w art. 19 ustawy o zasadach zarzqdzania mieniem

czlon ka



4) art. 4 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujqcych niekt6rymi

podmiotami;

5) art. 18, art. 274, art. 387 ustawy z dnia 15 wrze6n

handlowych.

Ponadto oSwiadczam, ie:

1. Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 18 paidziernika 2006

o dokumentach organ6w bezpieczefstwa pa6stwa z lat

dokument6w dopelnilem(a) obowi4zku zlo2enia

ia 2000 r. Kode sp6tek

n ianiu informacjir.ou
19

6ciwemu wojewodzie

oiwiadczenia lustracyjnego lub informacji o zloieniu takiego oiwiadczenia (dotyczy

os6b urodzonych przed l sierpnia 1972 r.).

2. Posiadam pelnq zdolno(d do czynnodci prawnych.

3. Nie zostalam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestqpstwa okreilone

w przepisach rozdzial6w XXXlll-XXXVll ustawy z dnia 6 czerwca L997 r. - Kodeks karny

(Dz. U. z 2016 r. poz.

15 wrzeSnia 2So r.

,zpo n. zm.) oraz art.587, art.590 i art. 1 ustawy z dnia

s sp6tek handlowych (Dz. U. z 2016 r. 1578, z poine

zm.);

4. Nie toczQ ,rm mnie 2adne postqpowanla karne na podsta re przeprsow,

o kt6 rych mo rt. 18 Kodeks sp6tek handlowych.

5. Przy n u czynno5ci nadzoru lub zarzqdu nie wyrzqdzilem(a 2adnej szkody

ierdzon rawornocnym wyrokiem sqdu cywilnego.

onariuszu ioiwiadczeniu informacje sq zgodne z prawdq6. Pod an westi

7. Zobowiqzujq siq do uaktualniania moich danych. Zobowiqzujq siq takie do

natych m iast ego powiadamiania Burmistrza Parczewa o wszelkich zmianach

majqcych phTw na tre5i zloionego przeze mnie o(wiadczenia.

8. W prz adku zaistnienia okolicznoici stanowi4cych przeszkodq do uczestniczenia

ptze

p iadomienia o tym Burmistrza Parczewa.

9. ra2am zgodq na przetwarzanie powy2szych danych przez Zaktad Uslug

Komunalnych sp6lka z o. o. z siedzibq w Parczewie do cel6w postQpowania

kwalifikacyjnego, zgodnie z art.27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 20!6 r. poz.922l.

t7

(data oraz podpis)

1990 oraz tresci tych

mnie w Radzie Nadzorczej sp6lki, zobowiEzujq sie do natych miastowego



oSwrADczENtE

Ja, ni2ej podpisany(a) (imiq inazwisko)

legitymujqcy(a) siq dokumentem to2samo6ci (seria, numer P L)

wydanym w dniu ptzez

zamieszkaly(a) w (adres)

wyraiam zgodq na nie mnie na czlo Rady Nadzorczej sp6lki (pelna nazwa,

a d res)

(dato oroz pod pis)

RZ

ryr 'autl Kgdrachi

B
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oSwrADczENrE

Ja ni2ej podpisany (a):

imiq, nazwisko

PESEL

ad res zamieszkania

BU IS T KZ

kandydat na czlonka Rady Nadzorczej w sp6lce

(firma iedzibo sp6lki)i

wskazany przez
(pod miot up niony do wykonywonio prow udziolowych w sp6lce)

o6wiadczam, ie przyjmujq ob iqzek ksztaltowania w sp6lce wynagrodzeri cztonk6w organu

zarzqdzajqcego zgodnie z awq z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania

niekt6rymi sp6tkami.wynagrodzeri os6b kieru

(doto oroz podpis)

t9

\
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WYCIAG

Z OBOWIAZUJACYCH PRZEPIS6W PRAWA DOTYCZACYCH KANDYDATOW NA

PRZEDSTAWICIELI GMINY PARCZEW W RADZIE NADZORCZEJ SP6IKI Z JEJ

UDZIATEM/KANDYDAT6W NA CZTONKA ZARZADU SP6tKI+

KODEKS SP6IEK HANDTOWYCH

cztonkiem rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej

Aft.2r4,387 ksh - rO
51. Czlonek zarzEdu, prokurent, likwidator, kierownik odddiatu l\h'ffaOu or?i zatrudniony

w sp6lce gt6wny ksiqgowy, radca prawny lub adwo[:t nie- moie ffi lednoczeinie

&r)h os6b, kt Ie po bTdoirednio czlonkowi

nk6 zar du iy'ikwidator sp6tki lub

5 2. Przepis 5 l stosuje siq r6wnie2 do innyc
zarzqdu albo likwidatorowi.
$ 3. Przepis 5 1 stosuje siq odpowiednio do czlo
sp6ldzielni zale2n ej.

Art. 10a ust. 5 tej ustawy stanowi, 2e Podmiot r rezentujacy jednostk samorzqdu
terytorialnego lub komunalnq osobq prawnq w
przyslugujqcych tym podmiotom, jako kandydata n

esie wykonywania praw z akcji

czlonka organu nadzorczego wskazuje

osobq, kt6ra spetnia wymogi, o kt6rych mowa art 19 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia

2075 r. o zasadach zarzqdzania mieniem pari wym (Dz. U. poz. 2259 otaz z 2077 r. poz.

6241, z wylqczeniem posiadania pozytywnej oplnii Rady do spraw sp6tek z udzialem Skarbu

Paistwa i paristwowych os6b prawnych.

USTAWA O ZASADCH ZA DZANIA M NIEM PAN OWYM
Art. 19. [Wymogi wobec osoby wskazywanej jako kandydat na czlonka organu

nadzorczegol
1. Podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji naleiqcych do Skarbu Pafstwa lub
pafstwowa osoba prawna, w zakresie wykonywania praw z akcji w sp6lce, jako kandydata na

cztonka organu nadzorczego wskazuje osobq, posiadajQcq pozytywna opiniq Rady do spraw
sp6lek z udzialem Skarbu Pa6stwa i pafistwowych os6b prawnych, o kt6rej mowa
w art. 24 pkt 1, kt6ra:
1) posiada wyksztalcenie wy2sze lub wyksztalcenie wyisze uzyskane za granicq uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepis6w odrqbnych, oraz posiada co najmniej 5-
letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracq, powotania, wyboru, mianowania,
sp6ldzielczej umowy o pracq, lub iwiadczenia uslug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dzialalnoici gospodarczej na wlasny rachunek, a takie spelnia przynajmniej

/
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jeden z pon iiszych wymog6w:
a) posiada stopieri naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,
b) posiada tytul zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego rewidenta, doradcy

podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restru kturyzacyjn ego,

c) ukodczyta studia Master of Business Administration (MBA),

d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiada certyfikat Certified lnternational lnvestment Analyst (CllA),

f) posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiada potwierdzenie zlo2enia egzaminu przed komisjq powotan przez M in istra

egzaminacyjnq wyznac on q ptzez rezesa Ra Min ist16w;
2) nie pozostaje w stosunku pr ze 5 ant n Swiadczy pracy lub uslug na jej rzecz na
podstawie innego stosunku prawn

3) nie posiada akcji w sp6tce zaleinej, tem a kcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z d 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi;
4) nie pozostaje ze sp6tkq, o kt6rej mo a w pkt 3, w stosunku pracy ani nie 6wiadczy pracy
lub uslug na jej rzecz na podstawie in go stosun ku prawnego;
5) nie wykonuje zajqi, kt6re pozo awa lyby w sprzecznodci z jej obowiEzkami jako czlonka
organu nadzorczego albo mogly wywolai podejrzenie o stronniczo(d lub interesownodi
lub rodzii konflikt interes6w ec dziataln o5ci sp6lki;
6) spelnia inne nii wymi w pkt 1-5 wymogi dla czlonka organu nadzorczego, okreilone

unku pracy, o kt6rym mowa w ust. 1 pkt 2, nie dotyczy os6b2. Zakaz pozostawania

wybranych do organu na'dzorczego przez pracownik6w.
3. Ograniczenia, o kt6rych mowa w ust. 1 pkt 4, nie dotyczq czlonkostwa w organach
n adzorczych.

4. Zajqciem, o kt6rym mowa w ust. l pkt 5, jest r6wniei petnienie funkcji z wyboru
w zakladowej organizacji zwiqzkowej./5. Podmiot ufrawiony do wykonywania praw z akcji nale2qcych do Skarbu Parlstwa lub
paristwowa dsoba prawna, w zakresie wykonywania praw z akcji w sp6lce nie moie wskazai
jako kandydata na czlonka organu nadzorczego osoby, kt6ra spelnia przynajmniej jeden
z pon iiszych warunk6w:

1) pelni funkcjq spolecznego wsp6tpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posla do Parlamentu Europejskiego
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Przeksztalcen WlasnoSciowych, Ministra iHa Ministra Skarbu

Pafstwa lub Komisjq Selekcyjnq na a rt, 2 ustawy z dnia

30 kwietnia 1993 r. o narodowych fu
(Dz. U. Nr 44, poz. 2O2, p6in. zm.l,

i ich prywatyzacji

i) posiada potwierdzenie zlo2en ia kom powolanq przez ministra
. 12 ust. 2 ustawy z dniawta(ciwego do spraw Skarbu Pa ristwa n

30 sierpnia 1995 r. o komercjal U. z 2OLG r. poz. 98L, z p6in.
zm.),

jl zlo2yla egzamin dla k6w 6w nadzorczych przed komisjq

w od rq bnych p rzepisach.
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na podstawie umowy o pracQ lub 6wiadczy pracQ na podstawie umowy zlecenia lub
innej umowy o podobnym charakterze;

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujEcego partiq poli na nat
zewnqtrz oraz uprawnionego do zaciqgania zobowiqzari;

3) jest zatrudniona przez partiq politycznq na podstawie umowy o prac ub (wiadczy

prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym c rakterze
6. W przypadku gdy czlonek organu nadzorczego nie spelnia wymog6 krefllonych w ust
1-5, organ wlaiciwy do jego odwolania niezwiocznie podejmuje dzi nta ajqce na ce lu

odwolanie cztonka orga nu nadzorczego.

USTAWA GRANICZENIU PROWADZENIA DZIATATNOSC OSPODARCZEJ EZ OSOBY

Zgodnie z art. 2 pkt 6 tej ustawy ma ona zast wanie miqdzy innymi do w6jt6wo
(burmistrz6w, prezydent6w miast), zastepc6w w6j (burmistrz6w, prezydent6w miast),
skarbnik6w gmin, sekretarzy gmin, kierowni
za rzqdzajqcych iczlonk6w organ6w zarzqdzajq

k6w ednostek organizacyjnych gminy, os6b
gminnymi osobami prawnymi oraz innych

os6b wydajqcych decyzje administracyjne w i eniu w6jta (burmistrza, prezydenta miasta).
Zgodnie z art. 4 ustawy ww. osoby, w fresie zajmowania tych stanowisk lub pelnienia

funkcji, nie mogq: /1
1) byi czlonkami zarzqd6w, rad ,,iadzorczych lub komisji rewizyjnych sp6tek prawa

handlowego; /
2) byi zatrud n lu wykonywai innych zajqi w sp6lkach prawa handlowego, kt6re

mo by odejrzenie o ich stronniczoii lub interesowno6i;a

3) byi zlon ka zarzqd6w, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych sp6ldzielni,
Z WYJ E rad na dzorczych sp6tdzielni mieszkaniowych;

4) byi c

5) posia
i zarzqd6w fundacji prowadzEcych dzialalnoid gospodarcza;
spdlkach prawa handlowego wiqcej ni| 70% akcji lub udzialy

przedstawiajq ce wiqcej nii 10% kapitalu zakladowego - w kaidej z tych sp6tek;
6) prowadzii d2ialalnoici gospodarczej na wlasny rachunek lub wsp6lnie z rn nym r

os ami, .,a takze zarzqdzat tak4 dziatalnoSci4 lub byi przedstawicielem czy
nomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnoSci; nie dotyczy to dzialalno(ci

wytw{rczej w rolnictwie w zakresie produkcji ro6linnej i zwierzqcej, w formie i

zakresie gospodarstwa rodzinnego, a takie pelnienia funkcji czlonka zarzqdu na
podstawie umowy o 5wiadczenie usiug zarzqdzania, o kt6rej mowa w art. 5 ust. 1 pkt
l.ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzef os6b

..'kierujqcych niekt6rymi sp6lkami (Dz. U. poz. L2O, z p6in. zm.l.
Zakaz zajmowania stanowisk w organach sp6lek, o kt6rym mowa w art. 4 pkt 1 nie dotyczy
w/w os6b o ile zostaty zgloszone do objqcia takich stanowisk w sp6lce prawa handlowego
OJzez: Skarb Pafstwa, inne pafstwowe osoby prawne, sp6lki, w kt6rych udzial Skarbu

,fi aristwa przekracza 50 % kapitalu zakladowego lub 50 % liczby akcji, jednostki samorzqdu
./ teMorialnego, ich zwiqzki lub inne osoby prawne jednostek samorzqdu terytorialnego. W

takim przypadku osoby te nie moga zostai zgloszone do wiqcej nii dw6ch sp6lek prawa
handlowego z udzialem podmiot6w zglaszajqcych te osoby.
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USTAWA O WYKONYWANIU MANDATU POSIA ISENATORA

Zgodnie z art. 34 ust. 2, poslowie i senatorowie nie mogq byi czlonkami wladz

zarzqdzajqcych lub kontrolnych i rewizyjnych ani pelnomocnikami handlowymi
przedsiqbiorc6w z udzialem paistwowych lub komunalnych os6b prawnych
p rzedsiqbiorc6w, w kt6rych uczestniczE takie osoby. Wyb6r lub powolanie posl lub

senatora do tych wladz jest z mocy prawa niewainy. Jeieli wyb6r lub powolanie, 6rym
mowa w ust. 2, mialo miejsce przed rozpoczgciem wykonywania mandatu, pose
jest obowiEzany zrzec sie stanowiska lub funkc.ii. W razie nie zrzeczenia siq st owiska lub
funkcji, posel isenator traci je z mocy prawa po uptywie trzech miesiqcy o d nia zto nta

USTAWAOSAMO DZIE GMINNYM POWIATOWYM ISAMO DZIE WOJEW6DZTW
Zgodnie z art.24 f ust.2-4 ustawy o samorzqdzie gminnym - radni i ich mal2onkowte

oraz mat2onkowie w6jt6w, zastgpc6w w6jt6w, sekretarzy./ gminy, skarbnik6w gminy,
kierownik6w jednostek organ izacyjnych gmiKoraz os6b zarzqdzajqcych i czlonk6w organ6w

ym\ri9.nt'ogq byi cztonkam i wladz za rzqdzajqcych

ocnihemi sp6tek handlowych z udzialem gminnych
zarzqdzajqcych gminnymi osobami pr
lub kontrolnych i rewizyjnych ani petn

os6b prawnych lub przedsiqbiorc6w, rych uczestniczq takie osoby. Wyb6r lub
powolanie tych os6b na te funkcje sq z wa n tewazne

Podobnie radni powiatu lub ojew a oraz malionkowie w/w os6b nie mogq byi
czlonkami wladz zarzqdzajqcych I bko rolnych i rewizyjnych ani pelnomocnikami sp6tek
handlowych z udzialem odp ied wiatu lub wojew6dztwa.

Je2eli powotanie to nasta
lub fu nkcji w terminie
od d nia powolania na

traci je z mocy prawa po u

o

teS t odd
owt

Sniej dana osoba obowiqzana jest zrzec siq stanowiska
nia zlo2enia 6lubowania przez radnego albo w6jta lub
razie nie zrzeczenia siq stanowiska lub funkcji osoba,

nu, o kt6rym mowa w zdaniu pierwszym.,arr{i

USTAWA O UJAWNIANIU IN RMAOI O DOKUMENTACH ORGAN6W BEZPIECZET'ISTWA

PAN STWA Z LAT 1944.1990 ORAZ TR ESCITYCH DoKUMENT6W
Osoba urodzona przed dniem 1 sierpnia L972 r., kt6a kandyduje lub ubiega siq o objqcie
funkcji publicznej, wymienionej w art. 4 tej ustawy, ma obowiqzek zlo2enia o:iwiadczenia
dotyczqcego pracy luh slu2by w organach bezpiecze6stwa paistwa lub wsp6lpracy z tymi
organami w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r., zwanego
"oiwiadczeniem lustracyjnym". Oiwiadczenie lustracyjne sklada siq w chwili wyra2enia zgody
na kandydowanie lub zgody na objqcie lub wykonywanie funkcji. Zloienie o6wiadczenia
lustracy.inego gdwoduje wyga5niqcie obowiqzku jego powt6rnego zlo2enia w przypadku
p6inieiszego fandydowania lub wykonywania funkcji publiczne.i, z kt6rq zwiqzany jest
obowiqzek y'oienia oiwiadczenia. W takim przypadku, osoba zobowiqzana do zloienia
oiwiadczenia lustracyjnego sktada organowi wtaiciwemu do przedlo2enia o(wiadczenia (w
przypadku czlonk6w zarzqdu i rad nadzorczych wtadciwy wojewoda) informacjq o uprzednim
zlo2eniu o:iwiadczenia lustracyjnego.

Osobami pelniqcymi funkcje publiczne w rozumieniu tej ustawy sA miqdzy innymi:
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1. cztonek zarzqdu, czlonek rady nadzorczej w sp6lce handlowej z udzialem jednostki

samorzqdu terytorialnego, w kt6rej udzial jednostki samorzqdu terytorialnego przekracza

50 % kapitalu,
2. osoba bedaca przedstawicielem jednostki samorzqdu terytorialnego w radzie nadzorczej

sp6tki handlowej, innej nii wymieniona w pkt.1.

O(wiadczam, 2e zapoznatam (em) siq z tre(ciq powyZszych przepis6w prawnych

lo i podpis)

*wtaSciwe podkreSlii

\4.
TI IS

Pawcl Kgdrachi
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zolqcznik Nr 4
do zosod nodzoru wloScicielskiego
nod sp6lkq z udzialem Gminy Pqrczew

Kwestionariusz osobowy czlonka Zarzqdu sp6lki

1.Dane personalne

lmiq i nazwisko

Data i miejsce urodzen ia

Numer PESEL

Nr i seria dowodu osobistego

wydany przez

2.Adres zomieszkonio

telefon ...........................................emai1

3.Dane aktualnego miejsca pracy

URMISTRZ

'D1 I'uwel Kgdrathi

... Adres

Pelna nazwa zakladu pracy

Adres

Zajmowane sta nowisko

4,Wyksztalcenie

Nazwa ukoriczon J UCZe lni

Rok u koriczen

Tytul zawo owy............

S.Stai pracy (og6lem) ..............|at w tym na podstawie:

- umowy o pracq......... lat,

- powolania........ lat,
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Kod poc2towy............... MiejscowoSd



- wyboru........lat,

- mianowania..... lat,

- sp6ldzielczej umowy o prace .......lat,

- 6wiadczenie uslug na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnoici g

na wlasny rach unek........ lat

S.Do6wiadczenie zawodowe

nformotyko ekonomio, hondel,

odmi

po da rczej

Wd,

(np. bankowoii, transport, energetyko, i
zorzqdzanie, projektowonie obiekt6w, 5 tracja poist
samorzqdowa itp. )

7. Doiwiadczenie na stanowiskach kierownicz lu samodzielnych albo wynika ece

z prowadzenia dzialalnoSci gospodarcz a nyr hunek

S.Dotychczasowe

Nadzorcza)

uczestnict ow organach wladz sp6lek (Zarzqd, Rada

Potwierdzam, e dane zawarte w kwestionariuszu sq prawdziwe oraz o(wiadczam, 2e
zgod n ie z ust q z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych wyraiam zgodq na
przetwarzanie, obecnie i w przyszlojci, moich danych osobowych, zawartych
w kwestionariuszu osobowym czlonka Zarzqdu sp6lki, w celu rekrutacji oraz weryfikacji
uprawnied niezbqdnych do pelnienia funkcji czlonka Zarzqdu w sp6lce z udzialem Gminy
Parczew, a takie do bieiqcych kontakt6w.

Lp. N azwa isiedziba podm iotu Fun kcja
Od do:

{rr-mm-dd

Lp.
Nazwa isiedzib

podmiotu'
a

Organ s p6lki
(fu nkcja)

Od do:
(rr-mm-dd)

Absolutorium
TAK/N IE

Jh

(data i podpis)

KZ,,1.

t'l?1

F
F

E



(imiq i nazwisko)

Ninie.jszym o3wiadczam, ie spetnia

czlonka Zarz4d u sp6tki

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZTONKA ZARZADU

m warunki usta

Zolqcznik Nr 5
do zdsod nodzoru wlo;cicielskiego
nod sp,lkq z udziolem Gminy Pdrcze

umo2liwia

a mranowrcre:

1. Spelniam warunki do pelnienia funkcji czlo du p6tki okre6lone w art.22 ust

lcenie wy2sze uzyskane za grariicq

podstawie przepis6w odrqbnych)

o zasadach zarzqdzan

1) posiadam wy

uznane w

ra mrenrem pans owym:

ksztatcenie wy2sze (lub

Rzeczypospo ejP iej, na

odpowiednie podkr\ilii;
\

2) posiadam co najmniej et iokre zatrudnienia na podstawie umowy o pracq,

6tdzielczej umowy o pracq, lub dwiadczenia uslug

na podstawie innej umowy lu wykonywania dziaialnoSci gospodarczej na wlasny

rach unek;

3) posiadam co najmniej 3- nie doiwiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub

samodzielnych albo kajqce z prowadzenia dzialalno6ci gospodarczej na wlasny

rach u nek;

olecznego wsp6lpracownika;5

5) nie jestem zat ru niony(a) w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub

biurze posla o Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracq lub nie

6wiadczq acq na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

cha rakterze;

6) nie wchodzq w sklad organu partii politycznej reprezentujQcego partiQ politycznE na

zewnQtrz oraz uprawnionego do zaciEgania zobowiEzafi;
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4) nie petniq funkcji



7) nie jestem zatrudniony(a) przez partiQ politycznq na podstawie umowy o pracq lub

nie Swiadczq pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym

ch arakterze;

8) nie pelniq funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwiqzkowej lub zakla WEJ

organizacji zwiqzkowej sp6lki z grupy kapitalowej;

9) nie prowadzq aktywno5ci spolecznej lub zarobkowe.j, kt6ra rodzi konfli

wobec dziala lnoSci sp6iki

2. Nie naruszam ograniczei lub zakaz6w zajmowani st nowiska czlon Zarzqdu sp6tki

wynikajqce miqdzy innymi z:

1) art. 24f ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 19 samo qd zie g nnym;

2) art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 9 maja 1996 antu and atu posla i senatora;

ntcz iu prowadzenia dziala lno6ci

gospodarczei przez osoby peln ce u n kcje publiczn e

4) art. 18, art. 214, art.38 stawy Kod ks sp ek ha lowych

Ponadto o6wiadczam, ie:

1. Na podstawie art.7 ust p ziernika 2006 r. o ujawnianiu informacjiz la

o dokumentach organ6w b zedstw paistwa z lat 1944-1990 oraz treSci tyche

dokument6w dopelnilem(a) obowiqzku oien ia wlaiciwemu wojewodzie o6wiadczenia
/

lustracyjnego lub informacji o zloieni{ takiego o5wiadczenia (dotyczy os6b urodzonych

przed 1 sierpnia 7972 r.l. //
2. Nie tocza siq przeciwko mnie rZadne postQpowania karne na podstawie przepis6w,

o kt6rych mowa w art. 18 Kodg(su sp6lek handlowych.

3. Przy wykonywaniu czynno6f nadzoru lub zarzqdu nie wyrzqdzitem(a) iadnej szkody

stwierdzonej prawomocnyy'r wyrokiem sqdu cywilnego./
4. Podane w kwestionarius/u/oiwiadczeniu informacje sq zgodne z prawdq./
5. Zobowiqzujq siq do ualldualniania moich danych.

/
6. W przypadku zaistnienia okoliczno(ci stanowiqcych przeszkodg do bycia czlonkiem

Zarzqdu sp6lki zobowiqzujq siq do natych miastowego powiadomienia o tym fakcie Rade

Nadzorczq sp6lki.

oo
o

28

(d ata oraz podpis)

interes6w

3) art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
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oSWIADczENIE

Ja, ni2ej podpisany(a) (imiq inazwisko)

legitymujqcy(a) siq dokumentem to2samo6ci (seria, numer PESEL)

wydanym w dniu

zam ieszkaty(a) w (adres)

wyraiam zgodq na powola nie mn ie n a czlon ka rz4du sp6lki (pelna nazwa,

(data oraz podpis)

7Z-
Pau'el Kdrathi
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